
 

Checkliste für eine erfolgreiche Bewerbung  

AdvanceMent Freiburg 

Mentoringprogramm für Promovierende und Postdocs 

 

Für den Bewerbungsprozess ist es wichtig, dass Sie alle Unterlagen ordentlich und fristgerecht 

bei uns einreichen, damit wir Ihre Bewerbung bearbeiten können. Da die Programmsprache 

Deutsch ist bitten wir um deutschsprachige Bewerbungen. Zur einfacheren Übersicht haben 

wir Ihnen folgende Checkliste für eine erfolgreiche Bewerbung zusammengestellt: 

 

Bewerbungsbogen elektronisch ausfüllen und nach folgendem Muster benennen:  

„Nachname_Bewerbungsbogen.pdf“ 

 

Alle weiteren Unterlagen zu einer PDF-Datei zusammenfassen. Hierzu gehören: 

 unterschriebene Einwilligungserklärung zur Datenverarbeitung 

 tabellarischer Lebenslauf 

 @academia: Kurzdarstellung des aktuellen Forschungs-, Promotions- bzw. 

Habilitationsprojekts (max. 500 Wörter) 

Diese Datei nach folgendem Muster benennen: „Nachname_Bewerbung.pdf“ 

 

E-Mail mit Bewerbungsbogen und allen weiteren Unterlagen an 

AdvanceMentFreiburg@zv.uni-freiburg.de mit dem Betreff: „Bewerbung 2022-23“ 

 

Bewerbungsfristen einhalten: 

o 14. März 2022, 10:00 Uhr (@newpathways)  

o 21. März 2022, 10:00 Uhr (@academia) 
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